
ДОГОВОР No. ____/_______ 
возмездного оказания услуг на подбор персонала 

 
     г. Москва                     «_____»_____________  200_ г. 
 
__________________________________________________, именуемого в дальнейшем 
«Заказчик», в лице _________________________________________________________, 
действующего(ей) на основании _________________ с одной стороны, и ООО «Персонал +», 
именуемого в дальнейшем «Исполнитель», в лице генерального директора 
______________________________________________, действующего на основании 
Устава, с другой стороны в дальнейшем именуемые Стороны, заключили настоящий Договор о 
нижеследующем: 
 
 

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА 
 

1.1. Заказчик поручает, а Исполнитель принимает на себя обязательства по поиску и 
подбору специалистов на замещение вакантных должностей Заказчика, в соответствии с 
требованиями, указанными Заказчиком в Приложении №1 «Анкета-Заявка» (далее Заявка), 
которая является неотъемлемой частью Договора и оформляемой отдельно на каждую вакантную 
должность, а Заказчик обязуется оплатить услуги Исполнителя на каждую вакантную должность 
в порядке и срок, определяемые Договором.  
 

 
2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН 

 
2.1. Исполнитель обязуется: 
2.1.1. Произвести поиск и подбор специалистов на замещение вакантных должностей 

Заказчика указанных в п. 1.1. настоящего Договора в соответствии с установленными 
требованиями, указанными в Заявке. Оказывать услуги в соответствии  с условиями настоящего 
Договора и Приложений к нему. 

2.1.2. Оказать Заказчику консультации по вопросам составления и заполнения Заявки с 
целью отражения в ней полной информации таким образом, чтобы Исполнитель смог в 
указанные сроки оказать услуги по подбору специалистов. 

2.1.3. Предоставить Заказчику для предварительного ознакомления,  развернутые резюме 
кандидатов, удовлетворяющих требованиям Заказчика, а также предоставление рекомендаций 
кандидатов (по требованию Заказчика).  

2.1.4. Организовать собеседование Заказчика с отобранными и прошедшими отбор 
кандидатами в оговоренное Заказчиком время. 

2.1.5. Произвести без взимания дополнительной платы адекватную замену специалиста, не 
прошедшего испытательный срок, установленного Заказчиком, на другого кандидата, 
соответствующего условиям Заявке, в случае увольнения подобранного Исполнителем в течение 
гарантийного срока. 

2.1.6. Другой кандидат не представляется Заказчику в случае, если увольнение кандидата 
явилось следствием  нарушения трудового законодательства РФ со стороны Заказчика.  

2.1.7. Срок предоставления информации о кандидатах на замещение вакантных должностей 
Заказчика определяется в Заявке на подбор специалиста на конкретную вакантную должность. В 
случае необходимости, срок может быть продлен по обоюдному согласию сторон, о чем стороны 
подписывают соответствующее дополнительное соглашение. 

 
 
 
 
 



 
2.2. Заказчик обязуется: 
2.2.1. Произвести заказ путем подробного заполнения Заявки, которая после подписания ее 

сторонами становится неотъемлемой частью настоящего Договора. 
2.2.2. Рассмотреть резюме в течение 3 (трех) дней с даты их получения. В случае принятия 

положительного решения о проведении собеседования согласовать с Исполнителем дату, время и 
место прохождения собеседования. 

2.2.3. В течение 5 (пяти) дней с даты проведения собеседования принять решение о 
соответствии либо несоответствии кандидата предъявленным требованиям. 

2.2.4. В течение 5 (пяти) дней с даты выхода кандидата на работу подписать  соглашение 
(акт) о завершении работ, который составляется и подписывается сторонами по каждой закрытой 
вакансии.  

2.2.5. Поставить в известность Исполнителя в случае, если принято решение о найме 
кандидата, представленного Исполнителем, на другую должность или в другую структуру, 
организационно взаимодействующую с Заказчиком. 

2.2.6. После подписания акта, указанного в подп. 2.2.4 настоящего Договора, оплатить 
услуги Исполнителя в соответствии с условиями настоящего Договора. 

2.2.7. В случае, если сторонами принято решение о досрочном расторжении Договора, 
подписать акт о прекращении работ по Договору или по одной из Заявок к нему с указанием 
специалистов, информация о которых была представлена Заказчику Исполнителем в ходе 
реализации своих обязанностей по настоящему Договору. 

2.2.8. Заказчик обязуется поставить в известность Исполнителя какой испытательный срок 
установлен для принятого кандидата. 

 
 
3. СУЩЕСТВЕННЫЕ УСЛОВИЯ ИСПОЛНЕНИЯ ДОГОВОРА 
 
3.1. Обязанности Исполнителя, возложенные на него в соответствии с настоящим 

Договором считаются исполненными надлежащим образом в случае принятия Заказчиком на 
работу специалиста, подобранного Исполнителем. 

3.2. Гарантийный срок, в течение которого Исполнитель обязуется произвести  замену 
кандидата в порядке установленном п. 2.1.5. настоящего Договора начинает действовать с 
момента выхода кандидата на работу, представленного Исполнителем, и в соответствии с 
достигнутым соглашением сторон длится в течение  _________месяцев.  

3.3. Исполнитель обязуется не предоставлять кандидату, принятого на работу в 
организацию Заказчика информацию о вакантных местах других работодателей на протяжении 
всего срока работы кандидата у Заказчика. 

3.4. В случае, если Заказчик без согласования с Исполнителем примет на работу какого-
либо кандидата, подобранного Исполнителем, на должность не указанную в Анкете-заявке, либо 
направит или рекомендует его в другую организацию (дочернее предприятие, подразделение 
холдинговой структуры, компания – партнер), и это приведет к найму такого кандидата, Заказчик 
выплачивает Исполнителю вознаграждение в соответствии с прейскурантом Исполнителя, 
исходя из размера стоимости вакансии, на которую принят кандидат, но не меньше стоимости 
вакансии на которую рассматривался кандидат. Положения данного пункта не распространяются 
на кандидатов, принятых Заказчиком на работу в соответствии с условиями настоящего Договора 
в случае надлежащего исполнения Заказчиком возложенных на себя обязательств по оплате услуг 
Исполнителя. 

 
 
 
 
 
 
 



4. СТОИМОСТЬ УСЛУГ И ПОРЯДОК ОПЛАТЫ 
 

4.1. Стоимость работ и услуг определяется по каждой вакансии и указывается в Анкете-
заявке.  

4.2. Сумма платежа по каждой вакансии, указанная в Заявке на подбор специалиста 
перечисляется Заказчиком на расчетный счет Исполнителя, согласно выставленному счету в 
рублях РФ. 

4.3. Исполнитель предъявляет счет Заказчику на оплату вместе с актом  о завершении 
работ и подписывается обеими сторонами. 

4.4. Заказчик перечисляет денежные средства в размере, определенном в Заявке, в течение 5 
(пяти) банковских дней на расчетный счет Исполнителя с момента приема на работу кандидата, 
представленного Исполнителем, в соответствии с п. 2.2.4. 

4.5. Оказанные услуги считаются оплаченными при поступлении денежных средств на 
расчетный счет Исполнителя и получением Исполнителем платежных документов из банка, 
идентифицирующих платеж. 

4.6. В случае досрочного расторжения настоящего Договора по взаимному согласию сторон 
и/или прекращения работ по поиску кандидата на вакантную должность Заказчика все расчеты 
сторон друг с другом производятся в соответствии с соглашением сторон. 

 
 

5. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН 
 

5.1. В случае нарушения Заказчиком своих обязательств, Заказчик несет ответственность 
перед Исполнителем в соответствии с Договором и действующим законодательством РФ. 

5.2. В случае несвоевременной оплаты выполненных работ Заказчик уплачивает 
Исполнителю пени в размере 0,1% от несвоевременно перечисленной суммы Договора за каждый 
день просрочки платежа до фактического исполнения обязательства или принятия по делу 
Арбитражным судом. 

5.3 Стороны освобождаются от ответственности за частичное или полное неисполнение 
обязательств по настоящему Договору в случае возникновение форс-мажорных обстоятельств. 

5.4. Исполнитель ответственности не несет перед Заказчиком за противоправные действия, 
совершенные по отношению к друг другу «Специалист-Заказчик», за неправомерное поведение и 
нарушение этических норм принятого на работу специалиста 

5.5. Все споры и разногласия, которые могут возникнуть из настоящего Договора, стороны 
будут стремиться разрешать путем переговоров. 

5.6. В случае если возникшие споры и разногласия не могут быть разрешены путем 
взаимных уступок и переговоров, стороны согласны на рассмотрение спора в судебном порядке. 

 
 
6. ОБЕСПЕЧЕНИЕ КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТИ 
 
6.1. Стороны обязуются считать конфиденциальной и не передавать третьим лицам или 

организациям любую информацию, которой обмениваются в процессе исполнения настоящего 
Договора и которая в той или иной степени касается Заказчика или Исполнителя, за 
исключением случаев, прямо предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

6.2. С переданной документацией и информацией, имеющими конфиденциальный характер, 
могут быть ознакомлены лишь те лица Исполнителя и Заказчика, которые непосредственно 
связанны с исполнением работ по настоящему Договору. 

 
 
 
 
 
 



 
7. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 
7.1. Настоящий Договор вступает в силу со дня подписания и действует до выполнения 

сторонами своих обязательств по настоящему Договору. 
7.2. Стороны обязуются информировать друг друга обо всех изменениях в своих 

юридических адресах, банковских реквизитах, а также номерах телефонов не позднее чем через 10 
дней после их изменения. 

7.3. В случае если Заказчиком принято решение о прекращении работ по Договору или по 
одной из Анкет-заявок к нему, а Исполнитель к этому времени не выполнил своих обязательств 
по оказанию услуг, указанных в п. 1.1 Договора, стороны подписывают  Акт о прекращении работ 
по Договору или по одной из Анкет-заявок к нему. 

7.4. С момента подписания все Приложения к настоящему Договору являются его 
неотъемлемой частью. 
 
 
 

8. РЕКВИЗИТЫ СТОРОН 
 
 

 
 
 
 

 
9. ПОДПИСИ СТОРОН 
 

            
 
 Исполнитель:                                                                            Заказчик: 
 
 
 
 
                                                     
___________/________________/                                    ___________/_________________/ 
 
 
 
 
                   М.П.                                                                                   М.П. 
 
 
 
 
 
 
 


